附件
	[bookmark: _GoBack]部门（单位）整体支出预算绩效自评表

	（ 2021 年度）

	部门名称
	奉节县统计局
	内设机构个数
	3
	职工实有人数
	共19人：行政13人，事业6人

	项目负责人
	邓伟
	联系电话
	15084391918

	预算及执行整体规模（万元）
	资金来源与结构
	年初预算
	追加预算
	预算执行
	执行率%

	
	资金来源：（1）财政拨款
	324.11
	1654.29
	1978.4
	100

	
	（2）其他资金
	
	
	
	

	
	资金结构：（1）基本支出
	324.11
	
	324.11
	100

	
	（2）项目支出
	
	1654.29
	1654.29
	100

	年度总
体目标      及完成情况
	年初工作 计划综述
	   坚持党对统计工作的领导。推进统计工作规范化建设。深入推进机关党建规范化。进一眇对普查数据进行开发利用。继续做好“四经普”数据的开发利用。做好“七人普”数据开发利用。夯实基层基础。强化业务指导。加强对部门乡镇和企业的业务培训和指导，不断提高各行业统计业务的整体能力和水平。加强名录库管理维护。

	
	全年完成 情况综述
	按照县委及县统计局党组、支部的有关要求，全面完成党建工作任务。严格执行机关管理各项规章制度，进一步规范办公室运行、财务管理、请销假制度、平时考核等流程和方式，提高机关管理效能。深入推进业务工作规范化。按照《统计法》和各专业统计要求，提高统计数据的质量和统计工作的权威性。要加强上报数据审核把关，防止出现各项指标前低后高、增速异常波动、数据间逻辑不符等现象，不断提高报表数据质量。加强与市场监管部门常态化沟通，定期开展企业法人信息核实比对工作。加强在库“四上”企业管理。加强对部门乡镇和企业的业务培训和指导，不断提高各行业统计业务的整体能力和水平。根据现行统计制度和方法，制作各专业通俗易懂的指导读本，力求让行业主管部门的领导和专业人员熟悉核算方法、掌握关键重点，有的放矢开展工作。

	分解目标自评

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	分值
	完成值
	自评得分

	投入管
理指标  （30分）
	预算编审
	编制完整性
	完整率100%
	2
	完整率100%
	2

	
	
	编制准确性
	准确率100%
	2
	准确率100%
	2

	
	
	绩效目标管理
	合格率99%
	2
	合格率99%
	2

	
	预算执行
	预算执行率
	100%
	2
	100%
	2

	
	
	公用经费控制率
	100%
	2
	100%
	2

	
	
	三公经费控制率
	100%
	2
	100%
	2

	
	结转结余
	资金结转结余率
	零结转
	2
	零结转
	2

	
	预决算信息公开
	预决算信息公开
	完整、及时
	2
	完整、及时
	2

	
	
	基础信息完整性
	真实完整准确
	1
	真实完整准确
	1

	
	预算管理
	在职人员控制率
	≤100%
	1
	≤100%
	1

	
	
	管理制度健全性
	健全
	2
	健全
	2

	
	
	资金使用合规性
	合规
	2
	合规
	2

	
	公务卡理
	公务卡刷卡率
	≧40%
	2
	10%
	1

	
	政府采购管理
	政府采购执行率
	100%
	2
	100%
	2

	
	资产管理
	管理制度健全性
	健全
	2
	健全
	2

	
	
	管理制度安全性
	安全
	1
	安全
	1

	
	
	固定资产利用率
	≧95%
	1
	≧95%
	1

	产出指标（25分）
	数量指标
	实际完成率
	100%
	10
	100%
	10

	
	质量指标
	质量达标率
	100%
	10
	100%
	10

	
	时效指标
	完成及时率
	100%
	5
	100%
	5

	
	成本指标
	成本节约率
	
	
	
	

	
	社会效益
	促进经济发展
	促进全县经济健康快速发展
	10
	促进全县经济健康快速发展
	10

	
	
	科学评价人口情况
	普查数据真实、准确、完整、及时
	10
	普查数据真实、准确、完整、及时
	10

	
	
	做好统计监测及分析报告
	统计监测数据准确，分析客观、透彻
	10
	统计监测数据准确，分析客观、透彻
	10

	
	影响力
	提高政府统计公信力
	中长期
	5
	提高政府统计公信力
	5

	
	
	为后续工作提供数据基础
	中长期
	5
	为后续工作提供数据基础
	5

	满意度指标（10分）
	满意度指标
	社会公众或服务对象满意度　
	≧98%
	5
	≧98%
	5

	分值合计：
	
	100
	
	99

	单位负责人：刘双
	填表人：刘冬艳
	
	填表日期：2022年5月19日



