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红土委发〔2022〕28 号

★

中共奉节县红土乡委员会
奉节县红土乡人民政府

关于公开招聘大垭村综合服务专干的通知

各村（社区）党支部、村（居）民委员会：

根据工作需要，经乡党委、政府研究，决定公开招聘大垭村

综合服务专干 1名，现将有关事项通知如下：

一、报名条件

1. 遵纪守法，思想政治素质好，工作能力强，有志于从事农

村基层工作，有较强的吃苦耐劳和敬业奉献精神；

2. 高中或中专以上学历；

3. 截止 2022年 8 月 15日，年龄在 45周岁及以下；
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4. 熟悉计算机及日常办公软件操作，有一定的财会能力；

5. 具有正常履行职责的身体条件；

6. 有村干部任职经历的优先；

7. 有下列情形之一者不得录用：

（1）政治上的两面人；

（2）受过刑事处罚、存在“村霸”和涉黑涉恶等问题人员；

（3）非法宗教的组织者、实施者、参与者；

（4）涉黄赌毒、偷盗抢受过行政处罚的；

（5）涉嫌违纪违法正在接受纪委监委机关、公安机关、司法

机关立案调查的；

（6）近三年内被评议为不合格党员且被劝退、除名，以及仍

在限期改正的；

（7）曾因经济问题受到党纪政务处分的，以及因其他原因受

到党内严重警告、行政记过以上处分且处分影响期满经研判仍不

适合的；

（8）因个人问题有失信行为被法院纳入失信被执行人名单

尚未撤销的；

（9）按照村干部任职规定应当回避的；

（10）存在法律法规规定不适合担任村干部其他情形的。

二、招聘程序和时间安排

坚持“公开公正、竞争择优”的原则，按照组织报名、资格
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审查、笔试、面试、组织考察、讨论决定、公示任职等程序进行。

（一）组织报名

报考者在 2022 年 8月 2 日至 8月 15日，持本人身份证原件、

近期 1寸免冠照片 2张、学历证书原件及复印件到乡党建办报名，

填写《红土乡公开招聘大垭村综合服务专干报名表》，报考者要

对报考提交材料的真实性负责。

（二）资格审查

报名后，由乡党委安排人员对报考人员进行资格审查，并按

程序报县委组织部联审。

（三）笔试、面试

笔试主要内容为会计能力测试；面试内容为应试者口头表达

能力、处理问题能力和应变能力等。笔试和面试总分均为 100 分，

分别按照 50%的比例计入总分。时间另行通知。

（四）组织考察

笔试和面试总分排名第一的人员进入考察程序，考察内容为

被考察人的德、能、勤、绩、廉和一贯表现。若第一名的人员考

察不合格，依次进行递补。

（五）讨论决定

根据笔试、面试和考察情况，结合岗位需求，提交乡党委研

究决定拟录用人选。

（六）公示任职



— 4 —

拟录用人选确定后，在乡政府、大垭村公示 5个工作日，公

示期满，没有发现违纪违规问题或反映问题不影响用人的，按照

有关规定办理任职手续；反映有严重问题并查有实据的，取消录

用资格。

三、待遇及相关政策

招聘人员的报酬待遇，按县上规定的统一标准执行。招聘人

员试用期为 6个月。

四、纪律要求与监督

本次公开招聘工作，坚持公开、平等、竞争、择优的原则，

严格按规定程序办事，严肃干部人事工作纪律，乡党委、政府相

关领导及工作人员严格接受各界监督。

未尽事宜，请向红土乡党委、政府咨询。

咨询电话：023-56655007，18723701127。

附件：红土乡公开招聘大垭村综合服务专干报名表

中共奉节县红土乡委员会 奉节县红土乡人民政府

2022年 8月 2日



— 5 —

附件

红土乡公开招聘大垭村综合服务专干报名表

姓 名 性 别 出生年月

政 治

面 貌

参加工

作时间
文化程度

学 历

学 位

全日制

教 育

毕业院校系

及专业

在 职

教 育

毕业院校系

及专业

身份证号码 联系电话

户籍地址

现工作单位及职务

报考村（社区） 是否服从调配 □是 □否

主

要

简

历

以下由审核人员签字

该同志□是□否符合红土乡公开公开招聘大垭村综合服务专干条件。

（签字）

年 月 日

备注：有“□”栏数据的，请在相应栏的□处如实划“√”。
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奉节县红土乡党政办公室 2022 年 8 月 2 日印发


