















































奉节县机关事务管理服务中心

项目支出预算绩效目标自评情况说明
2022年年初下达项目1个，金额1000万元；年中追加下达项目4个，金额1039.62万元，2021年因为项目资金未到位没有开展绩效目标自评的项目1个纳入2022年绩效目标自评，金额111.88万元，共计应有6个项目开展绩效目标自评。因2022年年初下达项目为县财政预算大本项目，2022年实际开展绩效目标自评5个，金额1151.5万元。

特此说明

奉节县机关事务管理服务中心

2023年3月23日



项目自评汇总表

	填报单位：奉节县机关事务管理服务中心
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目序号
	项目名称
	县级资金文号
	资金性质
	列支科目代码
	资金额度（万元）
	对口业务科室
	主管部门
	项目业主或实施单位
	是否乡村振兴资金
	是否在一体化系统项目内
	自评得分

	总项目
序号
	子项目序号
	
	
	
	
	总项目
金额合计
	子项目
金额合计
	
	
	
	
	
	

	1列
	2列
	3列
	4列
	5列
	6列
	7列
	8列
	9列
	10列
	11列
	12列
	13列
	14列

	1
	
	购置广播和电视接收设备经费
	奉节财行〔2021〕252号
	一般公共预算
	2010303
	111.88
	
	行政事业科
	县机关事务中心
	县机关事务中心
	否
	是
	99

	2
	
	2022年县管主要领导干部学习贯彻党的十九届六中全会精神专题研讨班培训费用
	奉节财行〔2022〕77号
	一般公共预算
	2050802
	43.75
	
	行政事业科
	县机关事务中心
	县机关事务中心
	否
	是
	100

	3
	
	划转县第十八届人大第一次会议专项资金部分指标至机关事务管理中心
	奉节财行〔2022〕105号
	一般公共预算
	2010303
	124.94
	
	行政事业科
	县机关事务中心
	县机关事务中心
	否
	是
	100

	4
	
	机关事务专项工作经费
	奉节财行〔2022〕143号
	单位资金
	2010303
	700
	
	行政事业科
	县机关事务中心
	县机关事务中心
	否
	是
	100

	5
	
	第十五次党代会专项经费
	奉节财行〔2022〕30号
	一般公共预算
	2010303
	
	170.93
	行政事业科
	县委办公室
	县机关事务中心
	否
	是
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


奉节县机关事务管理服务中心
购置广播和电视接收设备经费
项目支出自评报告


一、绩效目标分解下达情况

（一）县财政下达项目绩效目标情况。奉节县财政局《关于下达购置广播和电视接收设备经费的通知》（奉节财行〔2021〕252号），在下达资金预算时同步下达了绩效目标。
（二）部门资金安排、分解下达预算和绩效目标情况。县财政局已下达我中心购置广播和电视接收设备经费111.88万元，并审核通过绩效目标申报。


二、绩效目标完成情况分析

（一）资金投入情况分析。

1. 项目资金到位情况。2022年5月13日收到项目资金111.88万元，共计到位111.88万元。
2. 项目资金执行情况。2022年7月11日支付36.925万元，2022年7月28日支付26.3852万元，2022年8月17日支付19.53万元，2022年11月29.0398万元，共计支付111.88万元。
3. 项目资金管理情况。严格按照项目内容使用，做到专款专用，使用专项资金时，全部通过国库集中或授权支付，严禁虚报、挤占、挪用。项目过程中无违反规定的行为发生。
（二）总体绩效目标完成情况分析。2022年拨付购置广播和电视接收设备经费111.88万元，该项目资金按照相关规定，按时拨付，专款专用。资金兑付率达到100%，实现绩效目标值。
（三）绩效目标完成情况分析。
根据年初制定的绩效目标及指标，现将目标完成情况分析如下：
产出指标完成情况分析。

（1）数量指标。完成全县党的建设等内容的宣传，传达党的政策县党的建设等内容的宣传，传达党的政策，完成率100%。
（2）质量指标。利用宣传设备集中实时宣传党的建设等重要内容，完成率100%。
（3）时效指标。全年每天按时宣传全县党的建设、经济社会发展、文化旅游等内容，完成率100%。

2. 效益指标完成情况分析。

（1）
社会效益。了解全县动态时事，宣传政策，总体达到指标值，在了解全县动态时事方面还有待提高。


（2）生态效益。宣传党关于生态环境保护的相关政策，增强生态保护意识，完成率100%。
3. 满意度指标完成情况分析。

受众满意度达98%，完成绩效指标。。
三、绩效自评结果情况

通过认真开展单位项目支出绩效目标自评，综合评分99分，评价结果为优。
四、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

满意度绩效指标未完成，主要是因为了解全县动态时事不够全面，宣传内容有待更新。下一步我单位将和融媒体中心联系，及时更新内容，积极了解全县动态时事，提高内容质量。
五、其他需要说明的问题

无。
附件：项目支出预算绩效目标自评表

	项目支出预算绩效目标自评表

	（  2021  年度）

	项目名称
	　安装广播及电视接收设备
	项目负责人
	吴术土　

	主管部门
	　县机关事务中心
	实施单位
	　县机关事务中心

	资金情况（万元）
	资金性质
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度项目总预算
	111.88　
	　111.88
	10分

	100%


	10分



	
	   其中：财政拨款
	111.88　
	　111.88
	
	
	

	
	         其他资金
	　
	　
	
	
	

	年度总体目标
	年初设定目标
	年度总体完成情况综述

	
	宣传全县党的建设、经济社会发展、文化旅游等内容，推介展示奉节形象。
	完成宣传全县党的建设、经济社会发展、文化旅游等内容，推介展示奉节形象。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	分值
	实际完成值
	得分
	未完成原因及拟采取的措施

	
	产出指标（50分）


	数量指标
	完成全县党的建设等内容的宣传，传达党的政策县党的建设等内容的宣传，传达党的政策
	　100%
	20
	　100%
	20
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	质量指标
	利用宣传设备集中实时宣传党的建设等重要内容
	100%
	15
	100%
	15
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	时效指标
	全年每天按时宣传全县党的建设、经济社会发展、文化旅游等内容
	100%
	15
	100%
	15
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	成本指标
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	效益指标（30分）
	经济效益指标
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	社会效益指标
	了解全县动态时事，宣传政策
	优
	20
	优
	19
	了解全县动态时事不够全面

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	生态效益指标
	宣传党关于生态环境保护的相关政策，增强生态保护意识
	100%
	10
	100%
	10
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	可持续影响指标
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	满意度指标（10分）
	服务对象满意度指标
	受众满意度
	≥98%
	10
	　≥98%
	　10
	

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	合计
	
	
	
	100
	
	99
	

	填报单位负责人：周洪春               填表人：刘晴               填报日期：2023年3月23日
























奉节县机关事务管理服务中心

2022年县管主要领导干部学习贯彻党的十九届六中全会精神专题研讨班培训费用
项目支出自评报告

一、绩效目标分解下达情况

（一）县财政下达项目绩效目标情况。奉节县财政局《关于下达2022年县管主要领导干部学习贯彻党的十九届六中全会精神专题研讨班培训费用预算的通知》（奉节财行〔2022〕77号），在下达资金预算时同步下达了绩效目标。
（二）部门资金安排、分解下达预算和绩效目标情况。县财政局已下达我中心2022年县管主要领导干部学习贯彻党的十九届六中全会精神专题研讨班培训费用43.7468万元，并审核通过绩效目标申报。
二、绩效目标完成情况分析

（一）资金投入情况分析。

1. 项目资金到位情况。2022年5月19日收到项目资金43.7468万元，共计到位43.7468万元。
2. 项目资金执行情况。该项目资金用于保障2022年县管主要领导干部学习贯彻党的十九届六中全会精神专题研讨班会场布置、食宿、车辆等服务保障工作。2022年5月-12月共支付项目资金43.7468万元。
3. 项目资金管理情况。严格按照项目内容使用，做到专款专用，使用专项资金时，全部通过国库集中或授权支付，严禁虚报、挤占、挪用。项目过程中无违反规定的行为发生。

（二）总体绩效目标完成情况分析。2022年度拨付2022年县管主要领导干部学习贯彻党的十九届六中全会精神专题研讨班培训费用43.7468万元，该项目资金按照相关规定，按时拨付，专款专用。资金兑付率达到100%，实现绩效目标值。
（三）绩效目标完成情况分析。
根据年初制定的绩效目标及指标，现将目标完成情况分析如下：
产出指标完成情况分析。

（1）数量指标。计划任务完成率100%。
（2）质量指标。质量达标率100%。
（3）时效指标。完成及时率100%。
2. 效益指标完成情况分析。

社会效益。保障会务圆满完成。
3. 满意度指标完成情况分析。

服务对象满意度达98%，完成绩效指标。
三、绩效自评结果情况

通过认真开展单位项目支出绩效目标自评，综合评分100分，评价结果为优。
四、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

下一步我单位将加强对单位职工的业务培训，规范会场服务标准，确保会务工作优质高效。
五、其他需要说明的问题

无。
附件：项目支出预算绩效目标自评表
	项目支出预算绩效目标自评表

	（ 2022  年度）

	项目名称
	人才工作及干部培训资金
	项目负责人
	唐小丽　

	主管部门
	　县机关事务中心
	实施单位
	　县机关事务中心

	资金情况（万元）
	资金性质
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度项目总预算
	43.7468
	43.7468
	10分
	100%
	10分

	
	   其中：财政拨款
	43.7468
	43.7468
	
	
	

	
	         其他资金
	　
	　
	
	
	

	年度总体目标
	年初设定目标
	年度总体完成情况综述

	
	负责2022年县管主要领导干部学习贯彻党的十九届六中全会精神专题研讨班会场布置、食宿、车辆等服务保障工作。
	完成2022年县管主要领导干部学习贯彻党的十九届六中全会精神专题研讨班会场布置、食宿、车辆等服务保障工作。　

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	分值
	实际完成值
	得分
	未完成原因及拟采取的措施

	
	产出指标（50分）


	数量指标
	计划任务完成率
	100%
	20
	100%
	20
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	质量指标
	质量达标率
	100%
	15
	100%
	15
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	时效指标
	完成及时率
	100%
	15
	100%
	15
	

	
	
	
	　
	
	
	
	
	

	
	
	
	　
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标
	　
	
	
	
	
	

	
	
	
	　
	
	
	
	
	

	
	
	
	　
	
	
	
	
	

	
	效益指标（30分）
	经济效益指标
	　
	
	
	
	
	

	
	
	
	　
	
	
	
	
	

	
	
	
	　
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	保障会务圆满完成
	效果明显
	30
	效果明显
	30
	

	
	
	
	　
	
	
	
	
	

	
	
	
	　
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	　
	
	
	
	
	

	
	
	
	　
	
	
	
	
	

	
	
	
	　
	
	
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	　
	
	
	
	
	

	
	
	
	　
	
	
	
	
	

	
	
	
	　
	
	
	
	
	

	
	满意度指标（10分）
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	≥95%
	10
	≥95%
	10
	

	
	
	
	　
	
	
	
	
	

	
	
	
	　
	
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	100
	
	100
	

	填报单位负责人：周洪春              填表人：刘晴                填报日期：2023年3月23日


奉节县机关事务管理服务中心

划转县第十八届人大第一次会议专项资金

部分指标至机关事务管理中心
项目支出自评报告

一、绩效目标分解下达情况

（一）县财政下达项目绩效目标情况。奉节县财政局《关于下达划转县第十八届人大第一次会议专项资金部分指标至机关事务管理中心的通知》（奉节财行〔2022〕105号），在下达资金预算时同步下达了绩效目标。
（二）部门资金安排、分解下达预算和绩效目标情况。县财政局已下达我中心县第十八届人大第一次会议专项资金124.94373万元，并审核通过绩效目标申报。


二、绩效目标完成情况分析

（一）资金投入情况分析。

1. 项目资金到位情况。2022年5月7日收到项目资金124.94373万元，共计到位124.94373万元。
2. 项目资金执行情况。该项目资金用于保障县第十八届人大第一次会议。2022年5月-12月共支付项目资金124.94373万元。
3. 项目资金管理情况。严格按照项目内容使用，做到专款专用，使用专项资金时，全部通过国库集中或授权支付，严禁虚报、挤占、挪用。项目过程中无违反规定的行为发生。
（二）总体绩效目标完成情况分析。2022年度拨付县第十八届人大第一次会议专项资金124.94373万元，该项目资金按照相关规定，按时拨付，专款专用。资金兑付率达到100%，实现绩效目标值。
（三）绩效目标完成情况分析。
根据年初制定的绩效目标及指标，现将目标完成情况分析如下：
产出指标完成情况分析。

（1）数量指标。计划任务完成率100%。
（2）质量指标。质量达标率100%。
（3）时效指标。完成及时率100%。
2. 效益指标完成情况分析。

社会效益。保障会务圆满完成。
3. 满意度指标完成情况分析。

服务对象满意度达98%，完成绩效指标。
三、绩效自评结果情况

通过认真开展单位项目支出绩效目标自评，综合评分100分，评价结果为优。
四、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

下一步我单位将持续进行会务礼仪培训，进一步提升单位职工会务服务能力水平，更加有序、高效地完成会务工作。
五、其他需要说明的问题

无。
附件：项目支出预算绩效目标自评表
	项目支出预算绩效目标自评表

	（ 2022 年度）

	项目名称
	第十八届人大第一次会议专项资金
	项目负责人
	刘晴　

	主管部门
	县机关事务中心
	实施单位
	县机关事务中心

	资金情况（万元）
	资金性质
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度项目总预算
	124.9437　
	124.9437　
	10分
	100%
	10分

	
	   其中：财政拨款
	124.9437　
	124.9437　
	
	
	

	
	         其他资金
	　
	　
	
	
	

	年度总体目标
	年初设定目标
	年度总体完成情况综述

	
	保障第十八届人大第一次会议。
	完成第十八届人大第一次会议。　

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	分值
	实际完成值
	得分
	未完成原因及拟采取的措施

	
	产出指标（50分）


	数量指标
	计划任务完成率
	100%
	20
	100%
	20
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	质量指标
	质量达标率
	100%
	15
	100%
	15
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	时效指标
	完成及时率
	100%
	15
	100%
	15
	　

	
	
	
	　
	
	
	
	
	　

	
	
	
	　
	
	
	
	
	　

	
	
	成本指标
	　
	
	
	
	
	　

	
	
	
	　
	
	
	
	
	　

	
	
	
	　
	
	
	
	
	　

	
	效益指标（30分）
	经济效益指标
	　
	
	
	
	
	　

	
	
	
	　
	
	
	
	
	　

	
	
	
	　
	
	
	
	
	　

	
	
	社会效益指标
	保障会务圆满完成
	效果明显
	30
	效果明显
	30
	　

	
	
	
	　
	
	
	
	
	　

	
	
	
	　
	
	
	
	
	　

	
	
	生态效益指标
	　
	
	
	
	
	　

	
	
	
	　
	
	
	
	
	　

	
	
	
	　
	
	
	
	
	　

	
	
	可持续影响指标
	　
	
	
	
	
	　

	
	
	
	　
	
	
	
	
	　

	
	
	
	　
	
	
	
	
	　

	
	满意度指标（10分）
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	≥95%
	10
	≥95%
	10
	　

	
	
	
	　
	
	
	
	
	　

	
	
	
	　
	
	
	
	
	　

	合计
	
	
	
	100
	
	100
	

	填报单位负责人：周洪春                 填表人：刘晴               填报日期：2023年3月9日


奉节县机关事务管理服务中心

机关事务专项工作经费
项目支出自评报告

一、绩效目标分解下达情况

（一）县财政下达项目绩效目标情况。奉节县财政局《关于下达机关事务专项工作经费的通知》（奉节财行〔2022〕143号），在下达资金预算时同步下达了绩效目标。
（二）部门资金安排、分解下达预算和绩效目标情况。县财政局已下达我中心机关事务专项工作经费700万元，并审核通过绩效目标申报。


二、绩效目标完成情况分析

（一）资金投入情况分析。

1. 项目资金到位情况。2022年11月18日收到200万元，2022年12月28日收到200万元，2022年12月31日收到300万元，共计到位700万元。

2. 项目资金执行情况。此资金为保障集中办公区（县委县政府办公楼、行政综合办公区1号楼3号楼、县政府原办公楼）共41个单位的食堂、物管、日常维护维修和安全保卫等后勤服务，县机关事务中心统一缴纳水、电、气费；负责全县重要接待、重要会议和大型活动的后勤服务和车辆保障；负责全县车改后未保留车辆的单位公务出行用车的保障；负责异地交流任职的市管领导干部周转房的管理和服务。2022年11月-12月共支付项目资金468.68万元，剩余231.32万元未支付，未支付原因是财政关账无法支付。
3. 项目资金管理情况。严格按照项目内容使用，做到专款专用，使用专项资金时，全部通过单位代管资金支付，严禁虚报、挤占、挪用。项目过程中无违反规定的行为发生。

（二）总体绩效目标完成情况分析。2022年拨付机关事务专项工作经费700万元，该项目资金按照相关规定，按时拨付，专款专用。资金兑付率达到100%，实现绩效目标值。
（三）绩效目标完成情况分析。根据年初制定的绩效目标及指标，现将目标完成情况分析如下：
1. 产出指标完成情况分析。

（1）数量指标。集中保障单位数量100%。
（2）质量指标。保障率100%。
（3）时效指标。按时完成率100%。
2. 效益指标完成情况分析。

社会效益。完成为全县重要接待、会务做好后勤服务工作。
3. 满意度指标完成情况分析。

确保所保障单位对服务的满意达98%，完成绩效指标。
三、绩效自评结果情况

通过认真开展单位项目支出绩效目标自评，综合评分100分，评价结果为优。
四、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

下一步我单位将完善接待、会务、食堂管理等相关制度，对单位职工进行业务培训，提高服务要求，提升服务质量，确保单位项目更好质量完成。
五、其他需要说明的问题

无。
附件：项目支出预算绩效目标自评表

	项目支出预算绩效目标自评表

	（ 2022 年度）

	项目名称
	机关事务剩余项目经费
	项目负责人
	刘晴

	主管部门
	县机关事务中心
	实施单位
	县机关事务中心

	资金情况（万元）
	资金性质
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度项目总预算
	700
	700
	10分
	100%
	10分

	
	   其中：财政拨款
	700　
	700
	
	
	

	
	         其他资金
	　
	　
	
	
	

	年度总体目标
	年初设定目标
	年度总体完成情况综述

	
	为保障集中办公区（县委县政府办公楼、行政综合办公区1号楼3号楼、县政府原办公楼）共41个单位的食堂、物管、日常维护维修和安全保卫等后勤服务，县机关事务中心统一缴纳水、电、气费；负责全县重要接待、重要会议和大型活动的后勤服务和车辆保障；负责全县车改后未保留车辆的单位公务出行用车的保障；负责异地交流任职的市管领导干部周转房的管理和服务。
	保障集中办公区（县委县政府办公楼、行政综合办公区1号楼3号楼、县政府原办公楼）共41个单位的食堂、物管、日常维护维修和安全保卫等后勤服务，县机关事务中心统一缴纳水、电、气费；完成全县重要接待、重要会议和大型活动的后勤服务和车辆保障；完成全县车改后未保留车辆的单位公务出行用车的保障；完成异地交流任职的市管领导干部周转房的管理和服务。　

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	分值
	实际完成值
	得分
	未完成原因及拟采取的措施

	
	产出指标（50分）


	数量指标
	集中保障单位数量
	41个
	20
	41个
	20
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	质量指标
	保障率
	100%
	15
	100%
	15
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	时效指标
	按时完成率
	100%
	15
	100%
	15
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	成本指标
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	效益指标（30分）
	经济效益指标
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	社会效益指标
	为全县重要接待、会务做好后勤服务
	优
	30
	优
	30
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	生态效益指标
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	可持续影响指标
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	满意度指标（10分）
	服务对象满意度指标
	确保所保障单位对服务的满意
	≥95%
	10
	≥95%
	10
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	合计
	
	
	
	100
	
	100
	

	填报单位负责人：周洪春                填表人：刘晴               填报日期：2023年3月23日


奉节县机关事务管理服务中心

第十五次党代会专项经费项目支出自评报告

一、绩效目标分解下达情况

（一）县财政下达项目绩效目标情况。奉节县财政局《关于下达第十五次党代会专项经费的通知》（奉节财行〔2022〕30号），在下达资金预算时同步下达了绩效目标。
（二）部门资金安排、分解下达预算和绩效目标情况。县财政局已下达我中心第十五次党代会专项经费170.93万元，并审核通过绩效目标申报。
二、绩效目标完成情况分析

（一）资金投入情况分析。

1. 项目资金到位情况。2022年4月13日收到项目资金170.93万元，共计到位170.93万元。
2. 项目资金执行情况。该项目资金用于保障县第十五次党代会会场布置、食宿、车辆等服务保障工作。2022年4月-12月共支付项目资金170.93万元。
3. 项目资金管理情况。严格按照项目内容使用，做到专款专用，使用专项资金时，全部通过国库集中或授权支付，严禁虚报、挤占、挪用。项目过程中无违反规定的行为发生。

（二）总体绩效目标完成情况分析。2022年度拨付第十五次党代会专项经费170.93万元，该项目资金按照相关规定，按时拨付，专款专用。资金兑付率达到100%，实现绩效目标值。
（三）绩效目标完成情况分析。

根据年初制定的绩效目标及指标，现将目标完成情况分析如下：
1. 产出指标完成情况分析。

（1）数量指标。计划任务完成率100%。
（2）质量指标。质量达标率100%。
（3）时效指标。完成及时率100%。
2. 效益指标完成情况分析。

社会效益。保障会务圆满召开。
3. 满意度指标完成情况分析。

受益人满意度达98%，完成绩效指标。
三、绩效自评结果情况

通过认真开展单位项目支出绩效目标自评，综合评分100分，评价结果为优。
四、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

下一步我单位将完善会务接待相关制度，规范会务接待标准，开展礼仪培训，提升单位职工能力，进一步保值高效完成会务工作。
五、其他需要说明的问题

无。
附件：项目支出预算绩效目标自评表

	项目支出预算绩效目标自评表

	（ 2022 年度）

	项目名称
	第十五次党代会专项经费
	项目负责人
	唐小丽　

	主管部门
	县机关事务中心
	实施单位
	县机关事务中心　

	资金情况（万元）
	资金性质
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度项目总预算
	170.93　
	170.93　
	10分
	100%
	10分

	
	   其中：财政拨款
	170.93　
	170.93　
	
	
	

	
	         其他资金
	　
	　
	
	
	

	年度总体目标
	年初设定目标
	年度总体完成情况综述

	
	负责县第十五次党代会会场布置、食宿、车辆等服务保障工作。　
	完成县第十五次党代会会场布置、食宿、车辆等服务保障工作。　

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	分值
	实际完成值
	得分
	未完成原因及拟采取的措施

	
	产出指标（50分）


	数量指标
	计划任务完成率
	100%
	20
	100%
	20
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	质量指标
	质量达标率
	100%
	15
	100%
	15
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	时效指标
	完成及时率
	100%
	15
	100%
	15
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	成本指标
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	效益指标（30分）
	经济效益指标
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	社会效益指标
	保障会务圆满召开
	效果明显
	30
	效果明显
	30
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	生态效益指标
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	可持续影响指标
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	满意度指标（10分）
	服务对象满意度指标
	受益人满意度
	≥95%
	10
	≥95%
	10
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	合计
	
	
	
	100
	
	100
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